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Độc lập – Tự do – Hạnh phúc

Tp. Thủ Đức, ngày ….  tháng     năm 2022




KẾ HOẠCH
tổ chức hoạt động Cụm thi đua 1 năm 2022

Căn cứ Hướng dẫn số 07/HD-LĐLĐ, ngày 16/3/2022 của Ban Thường vụ Liên đoàn Lao động thành phố Thủ Đức về hướng dẫn hoạt động các Cụm thi đua công đoàn cơ sở trực thuộc Liên đoàn Lao động thành phố Thủ Đức;
Cụm thi đua 1 xây dựng Kế hoạch tổ chức hoạt động năm 2022 như sau: 
I. MỤC ĐÍCH – YÊU CẦU:
- Xây dựng chương trình, kế hoạch phối hợp hoạt động, tổ chức phát động phong trào thi đua và ký kết giao ước thi đua giữa các đơn vị và đăng ký thi đua theo hướng dẫn của Liên đoàn Lao động Thành phố, nhằm thực hiện tốt nhiệm vụ chính trị theo chương trình công tác năm của Liên đoàn Lao động Thành phố.
- Theo dõi, đôn đốc, kiểm tra và tổng hợp tình hình thực hiện chương trình công tác năm, thực hiện chế độ báo cáo theo quy định của Liên đoàn Lao động thành phố Thủ Đức và các hoạt động khác do Cụm thi đua thống nhất tổ chức.
- Tổ chức họp sơ kết hoạt động của Cụm thi đua 6 tháng (Tháng 7), tổng kết hoạt động của Cụm thi đua (Tháng 11) nhằm đánh giá phong trào thi đua và hoạt động công đoàn của Cụm. Căn cứ bảng điểm tự chấm, tự phong của từng đơn vị, Cụm thi đua tổ chức bình xét và đề nghị danh hiệu, hình thức khen thưởng gửi về Liên đoàn Lao động thành phố Thủ Đức.
II. NỘI DUNG TỔ CHỨC HOẠT ĐỘNG:
1. Thành phần Cụm thi đua 1 gồm:
- Công đoàn……………..
- Công đoàn……………..
- Công đoàn……………..
- Công đoàn……………..
- Công đoàn……………..
- Công đoàn……………..
2. Nội dung hoạt động của Cụm thi đua:
2.1. Các hoạt động trọng tâm:
- Tổ chức ký giao kết thi đua giữa các đơn vị trong Cụm.
- Căn cứ nhiệm vụ chương trình công tác hàng năm của Liên đoàn Lao động Thành phố và của Cụm thi đua, các đơn vị thành viên xây dựng nội dung thi đua, tổ chức phát động các phong trào thi đua và thực hiện công tác khen thưởng phù hợp với tình hình thực tế của đơn vị mình.
- Tổng hợp và báo cáo kết quả thực hiện phong trào thi đua 6 tháng đầu năm và cả năm của đơn vị mình nhằm phục vụ cho sơ kết, tổng kết của Cụm.
- Gửi báo cáo, số liệu, thông tin hoạt động về Cụm trưởng đúng thời gian theo quy định để kịp thời tổng hợp báo cáo chung của Cụm.
- Tham gia các hoạt động chung của Cụm thi đua và các hoạt động do Liên đoàn Lao động Thành phố phát động. Dự kiến ngày 27/8/2022, Cụm tổ chức thi đấu giao hữu môn cầu lông giữa cán bộ chuyên trách Công đoàn Cụm thi đua 1 với cán bộ chuyên trách Công đoàn Liên đoàn Lao động Thành phố Hồ Chí Minh; Sân thi đấu môn cầu lông do Liên đoàn Lao động Quận 3 đăng cai thực hiện. 
- Tham gia góp ý bổ sung chương trình, kế hoạch, bảng điểm, quy chế hoạt động và các hoạt động khác do Cụm thống nhất tổ chức.
- Đề xuất các giải pháp nhằm đổi mới công tác thi đua - khen thưởng của Cụm.
2.2. Các hoạt động khác: (Ghi cụ thể các hoạt động dựa trên các đề mục gợi ý bên dưới)
- Sinh hoạt chuyên đề: ít nhất 02 chuyên đề trong năm (tập huấn, trao đổi chuyên môn nghiệp vụ, học tập kinh nghiệm, cách làm hiệu quả trong quản lý, điều hành, tháo gỡ những khó khăn tương đồng trong công tác giữa các đơn vị...).
- Giao lưu văn hóa văn nghệ, hội thao, giáo dục truyền thống (về nguồn).
- Công tác đền ơn đáp nghĩa, an sinh xã hội trên địa bàn Thành phố hoặc thực hiện ở các địa phương khác.
- Tham gia tích cực các hoạt động, phong trào do Liên đoàn Lao động thành phố Thủ Đức triển khai.
- Có thể lồng ghép, kết hợp thực hiện các hoạt động vào dịp kỷ niệm các ngày lễ, ngày kỷ niệm  truyền thống,… nhằm giúp nội dung hoạt động Cụm thêm phong phú, sinh động.
III. THỜI GIAN THỰC HIỆN
(Xem lại thời gian cho phù hợp với hướng dẫn và các kế hoạch triển khai trong năm từ Liên đoàn Lao động thành phố Thủ Đức)
- Ký kết giao kết thi đua trước ngày 24/9/2022.
- Các đơn vị trong Cụm gửi báo cáo Chấm điểm về Cụm trưởng trước ngày 30/10/2022 (Số liệu tính đến ngày 15/10/2022) để Cụm trưởng kịp tổng hợp và tổ chức họp bình xét thi đua.
- Cụm thi đua tổ chức họp chấm điểm, bình xét thi đua và gửi báo cáo kết quả về Liên đoàn Lao động thành phố Thủ Đức (Bộ phận Chính sách pháp luật) trước ngày 01/11/2022.
IV. TỔ CHỨC THỰC HIỆN
- Các đơn vị trong Cụm thống nhất bảng điểm của các tiêu chí thi đua.
- Các đơn vị cần thực hiện nghiêm túc chế độ hội họp, chế độ báo cáo theo đúng thời gian quy định trong kế hoạch hoạt động của Cụm.

Trên đây là Kế hoạch hoạt động phong trào thi đua yêu nước của Cụm thi đua 1 năm 2022. Đề nghị các đơn vị trong Cụm quan tâm triển khai thực hiện có hiệu quả.

	Nơi nhận:				                           
- TT. LĐLĐ Tp. Thủ Đức;
- Bộ phận CSPL LĐLĐ Tp. Thủ Đức;
- Các thành viên trong CTĐ 1 {thực hiện};
- Lưu: VT.
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……………………
Chủ tịch công đoàn……………
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